










附件IMC/11-12(1)/10d
東華三院馬振玉紀念中學
2011/12學年

「小數位職位現金津貼」計劃書
本校獲教育局批准在2011/12學年把教師編制內的0.6小數位職位轉為現金津貼，並按本身的情況及校本目標而決定其用途。根據教育局的規定，學校在「小數位職位現金津貼」帳目下可累積的餘款額，不得超過此津貼在該年度全年撥款額的3倍，超出之數須退還教育局。
	策略／工作
	所需資源

	1.  外購與學生學習有關的專業服務
	i. 製作設計及維護學校網頁 = $60,000
ii. 普通話朗誦演講班 

= $500 * 1.5小時 * 44堂 = $33,000

	2.  資助學生修讀其他課程
	i.
合唱團導師費
=$500 * 1.5小時 * 50堂
=$37,500

ii.
舞蹈學會導師費(高級組)
= $500 * 1.25小時 * 32堂
=$20,000

舞蹈學會導師費(低級組)
= $500 * 1.25小時 * 32堂
=$20,000
iii
微軟商務認証課程 (專家級)
= $450 * 12小時 * 4堂
=$21,600
iv
學生領袖生訓練課程
=$500 * 3小時 * 7堂
=$10,500
v
箭藝訓練課程
=$250 * 2小時 * 16堂
=$8,000
vi
口才訓練班
=$250 * 1.5小時 * 8堂
=$3,000
vii
英語網上學習計劃
= $12,000

	3.  資助教職員培訓及專業發展
	專題研習教師培訓課程 = $500*50位老師*2堂=$50,000


	
	
	

	2010/11學年帶來的累積盈餘 :
	$233,808.95
	

	
	
	

	2011/12學年
	撥款額 :
	$269,748.00
	

	
	預計總支出 :
	$275,600.00
	

	
	預計不敷之數 : 
	$5,852.00
	(由2010/11學年帶來的累積盈餘支付)

	
	
	
	

	2011/12學年預計的累積盈餘 :
	$227,956.95
	(留待2012/13學年使用)








